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DOSSIER DE CANDIDATURE*

A LA SELECTION EN IFAS DU GRETA CFA
AQUITAINE - Agence SSOBE

ADRESSE POUR L'ENVOI DU ADRESSE DU LIEU DE LA
DOSSIER DE SELECTION helenc  FORMATION ET DE UENTRETIEN
GRETA CFA AQUITAINE ORAL
SECRETARIAT DE L'IFAS marily  IFAS DU GRETA CFA AQUITAINE

A lI'attention de Mme Berland LYCEE LA MORLETTE
62, avenue Camille Pelletan 62, avenue Camille Pelletan
33150 Cenon ifas. 33150 Cenon

REFERENTIEL DU DIPLOME D’ETAT D’AIDE SOIGNANT
Arrété du 07 avril 2020 modifié par les arrétés du 12 Avril 2021 et 10 juin 2021 et I'instruction du 10 mai 2023
(Voir le site internet LEGIFRANCE https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043646160)

*

Pour les candidats souhaitant intégrer la formation par 'apprentissage, la VAE ou en tant qu’agents

de service, merci de contacter 'assistante de I'IFAS. Ne pas remplir ce dossier.


mailto:helene.frezouls@greta-cfa-aquitaine.fr
mailto:marilys.loupien@greta-cfa-aquitaine.fr

DEAS- Diplome d’Etat Aide-Soignant

NOTRE CAPACITE D’ACCUEIL POUR ANNEE 2024 : 45 places

=>» Dont au moins 20% aux agents de service relevant de la formation professionnelle continue visés a I'article 12
point Il de l'arrété du 12 avril 2021 soit 15 places minimum quels que soient les modes de financement et
d’acces a la formation visée. ASHQ et agents de service issus d’établissements sanitaires et médicaux-sociaux,
justifiant :

® D’une ancienneté de services cumulée d’au moins 1 an en équivalent temps plein

e OU du suivi de la formation de 70 heures relative a la participation aux soins d’hygiéne, de confort et de
bien-étre de la personne agée et d’une ancienneté de services cumulée d’au moins 6 mois en équivalent
temps plein, effectués au sein d’1 ou plusieurs établissements sanitaires et médico-sociaux publics ou
privés ou au domicile.)

=>» Et 1 report de formation de 2022

CALENDRIER DE LA SELECTION 2024

Mardi 06 Février 2024 a 8h00

Dossier téléchargeable sur notre site internet
www.greta-cfa-aquitaine.fr

Mise en ligne des dossiers
d’inscription

Vendredi 21 Juin 2024 a minuit

(Cachet de la poste faisant foi)

Examen du dossier et entretien Oral Entre le 29 Avril et le 30 Juin 2024
(Convocation par mail)

Proclamation des résultats Vendredi 05 Juillet 2024 a 14h

Pre-rentree Lundi 26 Aolt 2024 de 9h30 & 12h30

(Présence obligatoire)

Rentrée Lundi 26 Aolit 2024

LE DOSSIER DE CANDIDATURE (PAGES 4 a 5) DOIT ETRE ENVOYE EN UNE SEULE FOIS PAR
COURRIER AU PLUS TARD LE 14 JUIN 2024 A MINUIT.

L’envoi en recommandé avec accusé de réception du dossier de candidature est vivement conse@

UNE CONFIRMATION DE LA RECEPTION DE VOTRE DOSSIER VOUS SERA ADRESSEE PAR MAIL APRES ETUDE
DE SA CONFORMITE.
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LISTE DES DOCUMENTS A JOINDRE
POUR LE DOSSIER DE CANDIDATURE

PIECES OBLIGATOIRES POUR TOUS LES CANDIDATS (a joindre au dossier)

(J Dossier de candidature (page 4-5), diment (J La copie des originaux de vos diplomes
complété ou titres étrangers traduits en francais

(J Une piéece d’identité en cours de validité (CNI (J Un document manuscrit relatant, au
ou Passeport) - Copie recto verso sur 1 seule et choix du candidat, soit une situation
méme page/ ou un titre de séjour en cours de personnelle ou professionnelle vécue, soit
validité, son projet professionnel en lien avec les

attendus de la formation (ce document
O Un CV détaillé n‘excedera pas 2 pages) Cf Tableau des

attendus et des critéres en page 7
(J Une lettre de motivation manuscrite

PIECES A JOINDRE EN PLUS EN FONCTION DES SITUATIONS CI-DESSOUS

3 CANDIDATS DE NATIONALITE HORS UNION EUROPEENNE : Lorsque le niveau de francais a I'écrit et
a l'oral ne peut étre vérifié a travers les pieces demandées, au regard notamment de leur parcours
scolaire, de leurs dipldmes et titres ou de leur parcours professionnel, les candidats joignent a leur
dossier une attestation de niveau de langue francaise égal ou supérieur au niveau B2 du cadre
européen commun de référence pour les langues du Conseil de I'Europe. A défaut, ils produisent
tout autre document permettant d’apprécier les capacités et les attendus relatifs a la maitrise du
frangais a l'oral.

3 CANDIDATS EN TERMINALE OU EN POURSUITE D’ETUDES (BAC PRO ASSP OU SAPAT) : La copie de
relevés de résultats et appréciations ou bulletins scolaires

J CANDIDATS DEMANDEURS D’EMPLOI : Les attestations de travail, accompagnées éventuellement
des appréciations et/ou recommandations de 'employeur (ou des employeurs)
Les candidats peuvent joindre tout autre justificatif valorisant un engagement ou une expérience
personnelle (associative, sportive...) en lien avec la profession d’aide-soignant.

[7 CANDIDATS AYANT UNE RECONNAISSANCE RQTH : fournir la notification de décision de la MDPH

@ TOUT DOSSIER INCOMPLET, NON CONFORME, ILLISIBLE
OU ADRESSE APRES Le 14 JUIN 2024 NE SERA PAS TRAITE
(CACHET DE LA POSTE FAISANT FOI)

MERCI DE LIRE ATTENTIVEMENT L'AIDE POUR REMPLIR CE DOSSIER EN PAGE
6
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DEAS- Dossier de candidature

COORDONNEES DU CANDIDAT

] Madame ] Monsieur Nom de naissance :

Prénom(s) inscrit dans l'ordre de votre piéce d’identité :
Nom d’usage :

Date de naissance: /[ Ville de naissance :
N° dépt de naissance : Pays de naissance :
Permis de conduire : [ Oui 1 Non
Nationalité :
Véhicule personnel : [J Oui ] Non
Adresse :
Codepostal: Ville :
PORTABLE fXE

(@) @

0 Reconnaissance Qualité Travailleur handicapé (RQTH)

CURSUS DE FORMATION : Cochez le parcours de formation

[0 Cursus Complet de Droit commun
[ Cursus Partiel : Cochez le dipléme obtenu permettant la dispense :

Baccalauréat Professionnel ASSP

Baccalauréat Professionnel SAPAT

Diplome d’Etat Auxiliaire Puéricultrice (DEAP)

Diplome d’Etat d’Accompagnement Educatif et Social (DEAES)
Année d’obtention : Spécialité :
Diplome d’Etat d’Auxiliaire Médico-Psychologique (DEAMP)
Diplome d’Etat Auxiliaire de Vie Sociale (DEAVS)

Diplome d’Etat Ambulancier ou Certificat de capacité d'ambulancier (DEA — CCA)
Mention Complémentaire Aide a Domicile (MCAD)

Titre Professionnel Assistant de Vie aux Familles (TPAVF)
Assistante de Régulation Médicale (ARM)

Titre Professionnel Agent de service médico-social (ASMS)

PARCOURS SCOLAIRE

aauauuauaa aauaa

. R . Validé Niveau
INTITULE DU DIPLOME ANNEE
(obtenu) (non validé)
(] L]
0 U
[ U
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SITUATION FACE A 'EMPLOI

Vous étes :

(J Demandeur d’emploi inscrit a P6le Emploi depuis le : / /
Identifiant : ARE ] Ouil NonSiouijusquaquand __/ /

O Salarié(e)en CDD  [JSalarié(e) en CDI
(J Salarié(e) autre précisez :
(J Non salarié(e) (travailleur indépendant, profession libérale, commercant, artisan, agriculteur, ...)
(J Etudiant
(J Scolaire
(0 Autre situation, précisez :

FINANCEMENT DE VOTRE FORMATION (cf. AIDE PAGE 11 DU DOSSIER)

(0 Subvention Région Aquitaine (statut demandeur d’emploi sans emploi)
(J En contrat de professionnalisation
(0 Transition Professionnelle
0 PROA
(J Parcours Emploi Compétences
O Entreprises/ Plan de développement des Compétences
(J Autres : Précisez :
COMMENT AVEZ-VOUS CONNU L'IFAS GRETA-CFA AQUITAINE ?
[ Salon [J Réseaux sociaux
[ Presse / Affichage [ Réseau professionnel
[0 Journées portes ouvertes [ Réseau personnel
[ Site internet I Ancien stagiaire du GRETA-CFA AQUITAINE

ENGAGEMENTS DU CANDIDAT

Je soussigné(e) certifie exacts les renseignements communiqués dans ce
dossier de candidature a la sélection et avoir compris que tout dossier non conforme ou incomplet
ne sera pas accepté.

Cochez votre choix pour les autorisations de publication des résultats :

O Jautorise I'IFAS de Cenon a publier mes résultats de sélection au DEAS sur son site internet
(J Je n’autorise pas I'IFAS de Cenon a publier mes résultats de sélection au DEAS sur son site internet

Un oubli du choix de publication vaudra une non-autorisation.

@
it e/ Im?qr‘gqnt
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Signature du candidat Signature du représentant légal
(Dans le cas ou le candidat est mineur)

AIDE POUR COMPLETER LE DOSSIER DE SELECTION
AU DIPLOME D’ETAT D’AIDE SOIGNANT

ATTENDUS ET CRITERES NATIONAUX POUR LE DOSSIER DE CANDIDATURE ET ENTRETIEN ORAL

Les connaissances et aptitudes peuvent étre vérifiées dans un cadre scolaire, professionnel ou associatif
ou autres ...

Attendus Critéres
Intérét pour le domaine de I'accompagnement et de l'aide a Connaissances dans le domaine sanitaire,
la personne notamment en situation de vulnérabilité médico- social, social ou sociétal

Aptitude a faire preuve d'attention a
'autre, d'écoute et d'ouverture d'esprit

Qualités humaines et capacités relationnelles Aptitude a entrer en relation avec une
personne et 8 communiguer
Aptitude a collaborer et & travailler en
équipe
Maitrise du francais et du langage écrit et

Aptitudes en matiére d'expression écrite, orale oral
Pratique des outils numérigues

Aptitude a élaborer un raisonnement
logigue & partir de connaissances et de
Capacités d'analyse et maitrise des bases de I'arithmétique recherches fiables

Maitrise des bases de calcul et des unités
de mesure

Aptitudes d'observation, a s'organiser, a
prioriser les activités, autonomie dans le
travail

CONDITIONS D’ADMISSION A LA FORMATION CONDUISANT AU DEAS

=» La formation conduisant au DEAS est accessible sans condition de dipléme,

=» La formation conduisant au DEAS est accessible sans condition d’une durée minimale d’expérience
professionnelle,

=» La formation est accessible par la voie de la VAE,

=>Les candidats doivent étre agés de 17 ans au moins a la date de I'entrée en formation,

=» Le candidat doit satisfaire aux épreuves d’admission.

Capacités organisationnelles

La sélection des candidats est effectuée par un jury de sélection sur la base d'un dossier et d'un entretien
oral destinés a apprécier les connaissances, les aptitudes et la motivation du candidat a suivre la
formation conduisant au DEAS.

% L'ensemble des piéces constitutives du dossier fait I'objet d'une cotation par un bindme
d'évaluateurs composé, d'un aide-soignant en activité professionnelle et d'un formateur infirmier
ou cadre de santé d'un institut de formation paramédical.

« Lentretien : D'une durée de 15 a 20 minutes est réalisé pour permettre d'apprécier les qualités
humaines et relationnelles du candidat et son projet professionnel.
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RESULTAT D’ADMISSION

A l'issue de la sélection, le jury établit la liste de classement.

Les résultats comportant la liste des candidats admis en formation sont affichés dans chaque institut de
formation et publiés sur internet, dans le respect des regles en vigueur de communication des données
personnelles.

Les résultats seront affichés :

Au GRETA CFA AQUITAINE, IFAS Lycée La Morlette
62, Rue Camille Pelletan — 33150 CENON ET publiés sur le site Internet du Greta
si le candidat en a donné l'autorisation.

Chaque candidat est informé personnellement par écrit de ses résultats (aucun résultat ne sera
communiqué par téléphone).

Le candidat disposera d’'un délai de sept jours ouvrés dés la proclamation des résultats pour valider
son inscription en institut de formation en cas d’admission.

Au-dela de ce délai, il est présumé avoir renoncé a son admission et sa place est proposée au candidat
inscrit en rang utile sur la liste complémentaire.

Le bénéfice de I'admission est valable uniguement pour la session de formation au titre de laquelle le
candidat s’est inscrit.

ADMISSION DEFINITIVE

Si vous avez été admis a la suite de la sélection, sachez que I'admission définitive est subordonnée :

< Au paiement par chéque des frais d’inscription d’'un montant de 100 € libellé a I'ordre de I'agent
comptable du lycée Camille Jullian

< A la production, au plus tard le jour de la rentrée, d’'un certificat médical émanant d’un
médecin agréé attestant que le candidat n’est atteint d’aucune affection d’ordre physique ou
psychologique incompatible avec I'exercice de la profession Aide-Soignant a laquelle il se
destine (honoraires a la charge du candidat)

«» A la production, avant la date d’entrée au premier stage de la fiche médicale de I’ARS remplie par
le médecin traitant et d’'une attestation qui vous sera adressée précisant que I'éleve remplit les
obligations d’immunisation et de vaccination prévues le cas échéant par les dispositions du titre
ler du livre ler de la troisieme partie législative du code de la Santé Publique.

N’hésitez pas a établir le carnet de santé électronique : il permet de vous informer par mail de vos

rappels. De plus, il est partageable avec tout professionnel de santé- mes vaccins.net :
https://www.mesvaccins.net/
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CONSTITUTION DU DOSSIER MEDICAL

Les informations ci-dessous sont données a titre d’information pour vous permettre d’anticiper les
démarches en cas d’intégration si vous n’étes pas a jour de vos vaccinations (la vaccination de I’hépatite

B peut prendre 3 a 5 mois). Le dossier médical ne doit pas étre envoyé avec le dossier de candidature.
Cf ci-dessous le modele de la fiche ARS

ﬂr . ' -pﬂm F_}a-‘ 'm ) bialntn ; dipe e oo

A carvelie e (X0§

Fiche médicale a valider par un medecin

Meédecine
Odantologie Prénem & .. Dake de naissance DL L
Pharmacie

o Institut de formation ; ..
Année d"admission © ..

Deparr.amrt de PRSNG0S  .oooeeiessn..  LODE pustal Ileu de- remdence ...........
- Commune de naissance ou pays si HEO:E:I a I"etranger :

#vant volne sainée en formation, voes dever mporter L2 presve Que vous Btes vacringie| moatre Sifféreats risques infectiem. 5 vows n'étes pas A jour des wveccinations obl-
gatoires, voun ne serez pas mutorisée) & aller en stage. Les tableaur suivants devront 8tre complétes par votre médecin saaf 5 le carnet de vaccination
Electrondgue & Bt oréd sur www.mesvaccins.net et welidé par un professionnel de sanké. Cette fiche devra Ebre communiquée, avec lbes résultats™, en
méme temps que votre dossier d”inscription (orifcle L3111.4 du Code de lo Santé Publique).

Si carnet de waccination électronique créé et validé par un professionnel de santé @ code de partage [ |
Le médecin n'a rien de phs & compléter. foindre uniguement les résullats demandés sous pli confiderniiel.

Diphtérie-Tétanos-Polio (dTP)* / Diphtérie-Tétanos-Polio-Coqueluche (dTPca)

Rappel dTPca 5i un vaccin coguelucheux n'a pas été administré dans les 5 derniéres années (respecter un délai de 1 mois sprés le demier
dTP). Lors des rappels & ige fixe (25, 45 et 65 ans), sera réalisé systématiquement un dTPea.

Dernier rappel dTF => Date: . 5 0 O HOM e | Dervier rapped dTcaP => Date : .. /o s O e e
Hépati te B* Joinedre les résultats sérologiques guedle que soit la dete™

Fupre cws cordiiom £ mramalian
U e anbi-E o 103 W20 gk qur sosesl U hestariqur virinal o U ancisrneli dane ninl it
2p e anti-HBs 2 10 UL o Ae angi-HBe sigatd G schima vacona completi

Les diffrents. scbdrmas, compleds
» il clisabg i [ 5 dowes) - 2 dawis b 1 ot dinierealle, D63 mein S o spei e 2 doss

| AR (A BAo] AP M AT | e o o e 8 et 9

+ [Priiaig deke =0 Dt : E T
+ Do doss = Dale .. 0 L0 L Mo L
+ Troksidorn doik = Dade : ¢ 0L Hom: L
- Immrlizm wapplimentares = IH.-!
-:l :\l!nl
win Dalm: .. 0.0 L
- - W ORAD 0 LA
Rougeole-Oreillons-Rubéole (ROR) BT
a “ﬁ_;:‘ .
[ domin > Ldkm e ’ ; =
Py — Joindre e résultat®*

~ rinstian 1 dme reccrsmershi gl ges st ba ATCD . .
5i sénologie negative => Vaccination recommandes

Schima wccieal | - Premiene dose => Date 2 0 0 L MOM e
- Premigre dose =2 Dabe © .0 0 BT e - Deisitme dose = Dabe: 0 L0 O RBM D
- DEuRiRme dose =3 Daie .. . 5o BT e

Méningocoque C

¥accination recommandés jusqu's Fage de 24 ans indus => Dabe @ 0 L0 0 BOM 2 e

Tuberculose {vaccination non abligatoire & compter du 17 avril 201%)

de, soussigné Dr
Failt e :
Signature et cachet du praticien :

oartifie que bes renseignameants inscrits ci-dessus sont exacts.
* Dhifgatoire

** Nous vous rappefons gue tous les éléments
demanoes doivent étre joints sous pli confidentied.
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FINANCEMENT DE LA FORMATION

VOUS SEREZ DEMANDEUR D’EMPLOI SANS EMPLOI AU 1*" JANVIER 2024

Le parcours sera financé par une subvention Région Nouvelle Aquitaine pour les parcours complets et
partiels. L'IFAS se chargera des modalités administratives. Le demandeur d’emploi devra fournir a
I’entrée en formation, un avis de situation P6le Emploi.

VOUS AVEZ ACTUELLEMENT UN STATUT DE SALARIE

Un devis de formation sera établi sur demande. Le GRETA CFA Aquitaine compléetera également tout
document nécessaire a la demande de prise en charge pour les organismes financeurs. Exemples de
dispositifs :

- LE CPF DE TRANSITION PROFESSIONNEL : Le projet de transition professionnelle est une modalité
particuliéere de mobilisation du compte personnel de formation, permettant aux salariés souhaitant
changer de métier ou de profession de financer des formations certifiantes en lien avec leur
projet. Dans ce cadre, le salarié peut bénéficier d’un droit a congé et d’'un maintien de sa
rémunération pendant la durée de I'action de formation. Attention un dossier est a remplir avec
des délais bien définis (cl6ture du dossier 4 mois avant le démarrage de la formation, consulter le
site : https://www.transitionspro.fr/les-dispositifs/le-cpf-projet-de-transition-professionnelle)

- LE DISPOSITIF DEMISSIONNAIRE : Le dispositif pour les salariés démissionnaires permet aux
personnes en activité et voulant changer de métier ou créer/reprendre une entreprise, de
concrétiser leur projet, tout en étant indemnisées par Pole Emploi. Le dispositif démissionnaire est
un processus, un enchainement d’actions a réaliser dans I'ordre et dans un certain délai avant de
démissionner (consulter le site :
https://www.transitionspro.fr/les-dispositifs/le-cpf-projet-de-transition-professionnelle)

- La PRO A :lareconversion ou la promotion par alternance (ex-période de professionnalisation), vise
a favoriser |'évolution professionnelle et le maintien dans I'emploi des salariés au travers d'un
parcours de formation individualisé. Ce parcours alterne enseignements théoriques et activité
professionnelle. Il peut étre mis en place par I'employeur, dans le cadre du plan de de
développement des compétences de I'entreprise ou par le salarié. Si le salarié souhaite bénéficier
d'une reconversion ou promotion par alternance, il doit en faire la demande a son employeur de
préférence par lettre recommandée avec accusé de réception.
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REMUNERATION LE TEMPS DE LA FORMATION

En fonction de votre situation, plusieurs solutions sont possibles.

Indemnisation Pale-Emploi ou Rémunération par la Région ou Bourse sanitaire et sociale
pendant votre formation dans le secteur sanitaire et social

Vous avez travaillé avant votre Vous n‘avez jamais travaillé
entrée en formation avant vofre entrée en formation

Indemnisation POLE-EMPLOI
I est impératif de connaitre vos droits aux allocations chdmage
avant de faire une demande d'aide auprés de a Région.
Inscription obligatoire & Péle-emploi {www.pole-emploi fr) avant votre entrée en
formation sivous avez deja travaillé (ravail saisonnier, COD, CDI ...)

Pour rappel : Possibilité d'ouverture de droits auprés de Pdle-emplol si vous avez
travaillé 610h au cowrs des 28 mois qui précédant |a fin de votre demier contrat de travail
(la fin du contrat doit avolr Beu dans |'année qui précede volne mscription). Bourse d'ét! ides sanitaires et sociales
REGION

\Vous étes indemnisé par Pdle-Emploi Quelles conditions 7
== Aucune aide regionale * vous Eles inserit dans un institut de formation agréé,
- - - * yotre institut est sifué sur le teritoire de la Région,
| Yous n'dtes pas indemnise par Péle-Emploi | * vous n'étes pas demandeur d'emploi indemnisé ou ne bénéficiez

pas d'une rémunérafion Région.
Rémunération en tant que stagiaire de la formation E Quel montant 7

professionnelle REGION La Région aligne le montant des bourses du secteur sanitaire et
Quelles conditions ? social sur celui de Menseignement supériewr.
* vous &tes inscrit dans un institut de formation agréé. La bourse est atnibuée sur critéfes sociaux.

* yotre institut est situé sur le teritoire de la Réqgion,
* wous étes inscrit & Pole-emploi et vous &tes non indemnisé.

* Pour les fomations dune durés

Comment ¢a marche 7

: i ) Si vous répondez aux critéres, vous devez déposer volre dossier
e ou egale & | an {aide soignant. | | gyrja site de la Région Nouvelle-Aquitaine - 2

. vous devez justifier d'une sortie de la filiére hups:/mes-services.nouvelle-aguitaine.fr

initiale depuis plus d' 1 an.
* Poul los fomalions d'une durde de plis d'1 an - vous devez justifier au
minimum de 36 mols d'activités professionnelles & temps plein (4671h)
avant votre entrée en formation.

Quel montant ?
Il s'agl d'une aide mensuelle donl ke montant est calcwé selon un baréme ficé
par décret

Vous pouver auss! y réaliser une sintilation en figne

Comment ga marche ?

Si vous répondez aux critéres; vous devez refirer le dossier de rémunération Vous ne bénéficiez ni de
auprés de volre établissernent. |l est & remetire complété & volre établissement I'indemnisation Pole-Emploi ni
de formalion qui le transmetlra pour instruction & la Région. ‘ de la Rémunération Région

[Attirez I'attention du lecteur avec une citation du document ou utilisez cet espace pour mettre en valeur un point
clé. Pour placer cette zone de texte n‘importe ou sur la page, faites-la simplement glisser.]

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES IMPORTANTES

TRANSPORT

Dans | s, vous serez amenés a vous déplacer sur des établissements de santé au sein du

département dans un rayon de 40km autour de votre domicile.

Il estir orévoir un moyen de locomotion personnel.

o

FORMATION EN CENTRE
Horaire : 9h00-12h30 / 13h30-17h00

FORMATION EN STAGE

Les lieux de stages cliniques sont affectés par la Directrice Adjointe de I'IFAS en fonction des places
accordées par les structures pour I'année 2024 et de votre lieu d’habitation dans la mesure du possible.
Les horaires en stage correspondent aux horaires des professionnels de santé en activité (amplitude
horaire de 6h30 a 21h, journée en 12h possible ...). Aucun aménagement des horaires en stage ne sera
possible sans Adjointe et du cadre de santé du service.
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